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15 aprile 2016, ore 9 – 14 

La ricerca e le sue articolazioni
Presiede: B. Cardona Rubert (Università di Valencia)

Terza sessione: 

Illegalità, contrattazione collettiva e settori produttivi 

Legalità e lavoro nell’ambito dei servizi alla persona
S. Borelli (unità di riceS. Borelli (unità di ricerca di Ferrara)

Il ruolo della contrattazione collettiva, 
con particolare riferimento a immigrazione, lavori atipici, appalti
V. Bavaro, M. Mc Britton, S. Laforgia, M. Lozito (unità di ricerca di Bari)

 
I confini della legalità. Distacco e manodopera low cost

F. Bano, A. Valenti (unità di ricerca di Sassari)

Quarta sessione: Quarta sessione: 

Prevenzione, controllo e repressione del lavoro 
illegale/irregolare 

Prevenzione e controlli come strumenti di legalità 
e di garanzia dei diritti

G. De Simone, M. Novella, A. R. Tinti (unità di ricerca di Genova) 

I ‘sistemi’ di vigilanza e di controllo nel diritto della salute 
e sicurezza sul le sicurezza sul lavoro fra potenzialità e criticità

P. Pascucci, L. Angelini, C. Lazzari  (unità di ricerca di Urbino)

Violazione della legalità e sanzioni
C. Cester, M. Tremolada, M. G. Mattarolo, R. Vianello, B. de Mozzi, 

E. Pasqualetto (unità di ricerca di Padova)

Conclusioni

14 aprile 2016, ore 14 - 19

Saluti delle autorità
Mario Pezzotti, Delegato della ricerca Università di Verona

Introduzione
Il progetto LEGALframeWORK 

Donata Gottardi, Coordinatrice nazionale 

ore 14 - 19ore 14 - 19

La ricerca e le sue articolazioni
Presiede: F. Marhold (Università di Vienna)

Prima sessione: 

Sistemi regolativi e politiche di contrasto all’illegalità 

Le politiche europee di contrasto al lavoro sommerso 
e la loro effettività

M. Giaconi, S. Guadagno (unità di riceM. Giaconi, S. Guadagno (unità di ricerca Milano Bicocca)

Legalità e contrasto al lavoro sommerso nella prospettiva 
dell’Organizzazione internazionale del lavoro

A. Perulli, V. Brino, L. Bertoncello (unità di ricerca di Venezia Cà Foscari)

Legalità, mercato interno e diritti fondamentali: 
modelli di controllo e sfruttamento del lavoro
L. Calafà, M. Ortino (unità di ricerca di Verona)

Legalità e ciLegalità e circolazione delle risorse
S. Buoso, G. G. Balandi

con intervento scritto di Jean Pierre Laborde (unità di ricerca di Ferrara)

Seconda sessione: 

Sistemi promozionali, inclusione e diversità 

La flessibilità per la legalità e inclusione sociale
M. Brollo, V. Filì, A. Zilli (unità di ricerca di Udine)

Le misure promozionali tLe misure promozionali tra incentivi e responsabilità
L. Menghini, R. Nunin, M. D. Ferrara, F. Fita Ortega, 
B. Cardona Rubert (unità di ricerca di Trieste)

Obbligo di lavoro e libertà di lavoro: 
quando lavorare è un dovere ‘sociale’
A. Topo (unità di ricerca di Padova)
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