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Con il concorso di

Università degli Studi di Verona
Dipartimento di Studi Giuridici
Dott.ssa Alessandra Alberti
vrinnova@giurisprudenza.univr.it

VENERDI 30 gennaio 2009

Aula Bartolomeo Cipolla
Facoltà di Giurisprudenza

via Carlo Montanari, 9 - Verona

LA MOBILITÀ NELLA P.A.

PROPOSTE
INNOVATIVE

TRE MODELLI A CONFRONTO

CENTRO STUDI E SPERIMENTAZIONE
 “VERONA INNOVA”

PER L’INNOVAZIONE DELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Università degli Studi di Verona
Facolta di Giurisprudenza

Università degli Studi di Verona
Dipartimento di Studi Giuridici

Il Centro Studi Verona Innova nasce dall’esigenza di
approfondire le conoscenze e la sperimentazione da
par te di sogget ti che operano nella Pubblica
Amministrazione e vuole essere uno strumento di
confronto e aggiornamento continuo su specifiche
tematiche di particolare rilevanza.

Suppor t ato dalla s t ret t a collaborazione con
l’Università di Verona e con la Fondazione Zanotto,
il Centro Studi Verona Innova è quindi una comunità
di innovatori, aperta ad un confronto con coloro che
vogliono contribuire alla modernizzazione della
Pubblica Amministrazione.

Il Cent ro Studi dispone, presso la Facolt à di
Giurisprudenza, di un Centro di Documentazione e
di uno spazio web che si  presenta quale archivio di
s t rumenti e materiali,  vet rina di iniziat ive e
pubblicazioni,  r ivis t a vir t uale,  consult abile
all’indirizzo http://www.giurisprudenza.univr.it alla
voce biblioteche.

---

La pres ent e propos t a di  appro fondiment o,
organizzata dal Centro Studi Verona Innova, vuole
essere una consueta occasione per riflettere sulle
diverse leve della valorizzazione delle risorse umane
nelle P.A.

Nel precedente incontro di approfondimento del 17
marzo 2006, il Centro Studi Verona Innova aveva
affrontato il tema delle risorse umane come leva
strategica per l’innovazione nelle P.A. basandosi, in
particolare, sul documento OCSE “Modernising
Government: The way forward”.

Il lavoro del Centro Studi Verona Innova è proseguito
nell’ambito della valorizzazione delle risorse umane
proponendo, in questo secondo tavolo, tre modelli che
si pongono come proposte innovative per aprire un
costruttivo confronto.
La presentazione di modelli innovativi è il filo conduttore
che lega l’analisi a livello generale con testimonianze
di eccellenza, quali spunti concreti per proseguire e
diffondere il processo di modernizzazione del settore
pubblico.
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LA MOBILITÀ ESTERNA

Dott. MARCO LIBANORA
Dottore Commercialista – Autore di Azienditalia

discutono:

Dott. LUIGI OLIVERI
Dirigente della Provincia di Verona

Giornalista di Italia Oggi

Prof.ssa CHIARA LEARDINI
Associata di Economia Aziendale
Università degli Studi di Verona

LA MOBILITÀ VERTICALE

Dott.ssa ADELAIDE BIONDARO
Segretaria Direttore IPAB

Opere Riunite Don Luigi Rossi di Arcole

Dott. GABRIELE BEZZAN
Direttore Unità Complessa Disabilità – ULSS 22 Veneto

discutono:

Dott. GIANNI CAVALLERO
Dirigente Direzione Regionale Entrate
Responsabile Sviluppo del Personale

Dott.ssa RITA MAGGI
Dottoranda Università degli Studi di Verona

18.30
Dibattito e conclusioni

PROGRAMMA

14.00
Accoglienza e registrazione

14.30
Saluti

Prof.ssa FRANCESCA ZANUSO
Preside della Facoltà di Giurisprudenza

Università degli Studi di Verona

Prof. GIOVANNI BATTISTA ALBERTI
Direttore Master DAP

Università degli Studi di Verona

Apertura dei lavori

Dott.ssa ISABELLA GANZAROLLI
Coordinatrice Centro Studi Verona Innova

Funzionario della Provincia di Verona

LA MOBILITÀ VOLONTARIA

Dott. UMBERTO BERTEZZOLO
Responsabile Servizi Sociali del Comune di San Bonifacio

discutono:

Dott. CARLO FIORDALISO
Segretario Generale UIL – FPL

Prof. GIOVANNI BATTISTA ALBERTI
Ordinario di Economia Aziendale
Università degli Studi di Verona


